
Az országos Erdekegy eztető Tanács megáIlapodása a 2011. évi
minimálbérről, garantált bérminimumról,

valamint keresetnövelési aj ánlásról

Az arczágos Érdekegyzztető Tanács (oÉD oldalai annak Íigyelembevételóvel, hogy
2A1I-ben

a gazdasági növekedés a krilső és belső piaci kereslet várható bővüiésére
úapozv a elérheti a 3oÁ-ot,

a v állalka zási szf ér áb an m e gkez dő dhet a fo g1 alko ztatás nö ve ke d é s e,

az aőőszabályok váItozása, a családi adőkedvezmény bevezetése a különboző
kereseti kategóriákban jelentősen eltérő hatást gyakorol a munkavállalók nettó
keresetére,
a fogyasztői árszlnvonal éves átlagos növekedése a kormányzati progtőzis
szerint v árhatő an 3,5%o lesz,

az alábbiakban állapodnak meg.

1. A kciteiező legkisebb munkabér (minimálbér) 2011. jan,lát 1-jétől havi 78.000
forint; a Legalább kozépfokri végzettséget éslvagy sza}<képzettséget igénylő
munkakört betöltők gararú"áItbérminimuma 2011. január 1-jétőlhavi 94.000 forint
legyen.

A heiy bfutárgyalásokon a szociális partnerek vegyék figyelembe a vállalkozások
versony-' jövedelemtermelő és költségviselő képességét, valamint kiemelt
s z emp o ntk ént kez elj ék a fo g1 a1k o ztatás b ízto ns ágát, il 1 etv e j av ítás át.
Mindezekre tekintettel az oÉr 2011-ben _ annak kiemelkedő jelentőségét
hangsúlyozva, hogy a nettó keresetek nominális szintje az alacsony és közepes
kereseti kategóriákban is legalább megőrzésre kerüljcjn - a munkavállalók bruttó
keresetének átlagosan 4_6 oÁ_os növelését ajánlja aváIlalkozásí szferéhan'

Budapest, 2010. december 2.
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unkáltatói olda1 nevében A munkavállalói oldal nevében

A kormányzati olda1 nevében

Záradék:

A munkavál1a1ói o|dal az adó- és járulékváitozások negatív hatásai miatt fenntartja
valamerrrryi munkavállaIőranézve areáIpozíció megtartásara vonatkoző igényét.


